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COMMUNE DE EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
L’HORME CONSEIL MUNICIPAL

Loire
L’An Deux Mil Vingt-quatre, le 24 septembre a 18h30, le Conseil Municipal,

convoqué régulietement, conformément a la loi, s’est réuni sous la présidence
Madame Audrey BERTHEAS, Maire, a "effet de délibérer sur I’ordre du jour porté
sur les convocations.

Piésents : BERTHEAS Audrey, CHAPUIS Laurent, OUAKKOQUCHE Dalila,
ROSSI Xavier, VINCENT Claire, NUNEZ Dominique, MACHADO Elodie,
PATTE Raphaél, BERNOU Philippe, BECH Frangoise, MILLET Gagtan,

. FRANCOIS Pascale, VINCENT Pierre, NOTO CAMPANELLA Camille,
Nombre de Conseillers | CLAVEL Anthony, VAZILLE Angéline, BERNAUD Didier, EYRIGNOUX
Sophte, HILTGUN Luca, BENMQSLY Sabrina, CHARVIEUX Sandra, HOSNI

g; Mohammed, GRATESSOLE Celyne, COFFRE Annick, MARION Romain
27 Absents excusés : CLAIN Ericka, DELEZAY Olivier qui ont donné procuration

tespectivement 8 OUAKKOUCHE Dalila et CHARVIEUX Sandra
Délibérations : 2024-79

Objet : Prise en charge des  Secrétaire de séance : NOTO CAMPANELLA Camille
AESH sur le temps méridien
- Convention a intervenir

avec |'Etat ] Vu le Code de I’Education, notamment dans ses articles L. 211-8, L. 216-1,
L.351-1, L. 351-3 et L. 917-1

L] Vu le Code de l'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 114-1
etL. 1142

. Vu le Code Général des Collectivité Tetritoridles

u Vu la loi n° 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des
chances, la participation et la citoyenneté des personnes en situation de handicap

" Vu la loi du 27 mai 2024 relative a la prise en charge financiére par 'Etat des
AESH durant la pause méridienne.

. Vu la circulaire n® 2017-084 du 3 mai 2017 définissant les missions et activités
des Accompagnants d’Eléves en Situation de Handicap (AESH)

u Vu la circulaire du 24 juillet 2024 ayant pour objet la « mise en ceuvre de la loi
du n°2024-475 du 27 mai 2024 visant la prise en charge par U’Etat de
I’accompagnement humain des éléves en situation de handicap durant la pause
méridienne »

Madame le Maire rappelle/expose :

- laloi 2024-475 du 27 mai 2024 met 2 la charge de I’Etat "accompagnement
humain des éléves en situation de handicap durant le temps de pause
méridienne dans les écoles et établissements scolaires publics et privés sous
contrat. Celle-ci entre en application dés la rentrée scolaire 2024/20235. Les
modalités opérationnelles de mises en ceuvre sont précisées par la note de
service de ’Education Nationale du 24 juillet 2024,

- Cete prise en charge ne remet pas en question la répattition des compétences
et responsabilités entre I’Etat et les collectivités territoriales en ce qui
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concerne le service de restauration ou les activités périscolaires organisées
sur le temps de la pause méridienne. Ainsi, dans le cadre de leur intervention
pendant le temps de la pause méridienne, les AESH se conforment aux régles
et aux décisions prises par ’autorité compétente pour assurer le bon
fonctionnement du service.

- A compter de la mise en application de la loi, les AESH seront employés et
rémunérés par ['Etat durant la pause méridienne. Les temps périscolaires
(matin, soir, mercredi) restant a charge de la commune.

Madame le Maire énonce les activités et missions pouvant étre confiées aux AESH
sur le temps méridien d’apres la circulaire du 3 mai 2017 :

= [’accompagnement dans les actes de la vie quotidienne de ’éléve : assurer
les conditions de sécurité et de confort, aider aux actes essentiels de la vie dont la
prise de repas, favoriser la mobilité ;

= Paccompagnement dans les activités de la vie sociale et relationnelle de
I’éléve, lorsque les situations de crise, d’isolement ou de conflit compromettent son
accueil et nécessitent la présence d’un AESH.

Dans le premier degre, |'intervention des AESH dans les activités qui ont lieu pendant
la pause méridienne, et notamment la restauration scolaire, nécessite la conclusion
préalable d’une convention entre I’Etat et la commune ou I'EPCI compétent,
disponible en annexe. Lorsque la quotité de temps de travail d’'un AESH évolue en
raison d’un accompagnement sur le temps méridien, un avenant a son contrat de
travail doit lui étre proposé.

L’assemblée délibérante décide, a I’unanimité, de :

= Approuver les termes de la convention présente en annexe, nécessaire a la
prise en charge par I’Etat des AESH ceuvrant sur la commune de L’Horme durant le
temps méridien.

= Approuver le principe du recours a I'avenant a la convention, également
présenté en annexe, si le nombre d’heures contractualisées évolue en cours d’année
scolaire.

" Autoriser Madame le Maire ou son représentant diiment habilité a signer tout
document afférent.

L’HORME, le 25 septembre 2024

Mme le Maire, La secrétaire de séance,
Audrey BERTHEAS _ Camille NOTO CAMPANELLA
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Annexe | — Convention relative a I'intervention
d’accompagnants d’éléves en situation de handicap (AESH)
sur le temps de pause méridienne dans le premier degré

Vu le Code de I'éducation, notamment les articles L. 211-8, L. 216-1, L. 351-1, L. 351-3 et L. 917-1;
Vu le Code de l'action sociale et des familles, notamment ses articles L. 114-1 et L. 114-2 ;
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la loi n? 2005-102 du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des
personnes handicapées ;

VU la loi n® 2024-475 du 27 mai 2024 visant la prise en charge par I'Etat de 'accompagnement humain des éléves en
situation de handicap durant le temps de pause méridienne ;

Vu la circulaire n® 2017-084 du 03 mai 2017 relative aux missions et activités des personnels chargés de
'accompagnement des éléves en situation de handicap ;

Entre
Le recteur [ la rectrice de I'académie de, M. [ Mme ,

En présence de la direction des services départementaux de |'éducation nationale de, en sa qualité d'employeur,
représentée par M. / Mme, directeur / directrice académique des services de I'éducation nationale de, ci-aprés
dénommeée « la DSDEN », d'une part, et

La commune de [ |'établissement public de coopération intercommunale (département) représentée par son maire /
préesident(e), habilité(e) par son conseil municipal / organe délibérant en date du, n® de la délibération, d'autre part,

Il est convenu ce qui suit :
ARTICLE1: OBJET DE LA CONVENTION

Il appartient a I'Etat, au titre de sa mission d'organisation générale du service public de I'éducation, de prendre
I'ensemble des mesures et de mettre en ceuvre les moyens humains nécessaires pour que le droit 2 I'éducation ait,
pour les enfants en situation de handicap, un caractére effectif.

Depuis la loi du 27 mai 2024, lorsqu'une collectivité territoriale ou un établissement public de coopération
intercommunale (EPCI) organise un service de restauration scolaire ou des activités périscolaires sur le temps de la
pause méridienne, I'Etat prend en charge la rémunération du personnel affecté 3 I'accompagnement des éléves en
situation de handicap durant ce temps, qu'il emploie.

La commune [ I'EPCI demeure cependant compétent(e) pour prendre toutes les mesures autres que
I'accompagnement humain qui sont nécessaires pour permettre |'accés effectif des éléves en situation de handicap 2
ce service ou a ces activites.

L'objet de la présente convention est de déterminer la nature des responsabilités de chacune des parties lorsque des
accompagnants des éléves en situation de handicap (AESH) sont affectés, sur décision du recteur [ de |a rectrice
d'académie ou du directeur [ de la directrice académique des services de I'éducation nationale agissant sur la
délégation de ce dernier / cette derniére, a I'accompagnement d'éléves nécessitant une aide humaine sur le temps
de pause méridienne afin de participer au service de restauration scolaire organisé par la commune / I'EPCI.

La présente convention ne régit pas |'intervention éventuelle d’AESH a I'occasion des activités périscolaires qui ont
lieu en dehors de la pause méridienne. Ils ne peuvent prétendre & aucune rémunération ou gratification de I'entreprise
ou de l'organisme d'accueil. '

© Ministere de I'Education nationale et de la Jeunesse - education.gouv.fr
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ARTICLE Il : PERIMETRE DE L'ACCOMPAGNEMENT

Dans le cadre de |'exécution de leur contrat de travail, les AESH peuvent étre appelés a exercer certaines activités en
dehors du temps scolaire et notamment sur le temps de pause méridienne, au seul bénéfice des éléves en situation
de handicap désignés par les services de I'Etat et conformément aux protocoles d'accompagnement de ces éléves.
Le temps d’accompagnement sur le temps de pause méridienne est compris dans le service des AESH et n'ouvre
droit a aucune rémunération supplémentaire de la part de la commune [ ou de I'EPCI.

Les AESH ne pourront en aucun cas étre investis d’une mission étrangére a |'accompagnement des éléves en
situation de handicap désignés par les services de I'Etat.

Les services du rectorat d’académie [ de |a DSDEN informent la commune des personnels intervenant sur le temps
de la pause méridienne ainsi que des enfants dont ils assurent I'accompagnement. En cas d'absence provisoire d'un
AESH affecté auprés de I'éléve sur le temps de pause méridienne, I'employeur pourra désigner un AESH remplacant
et en informera préalablement la commune [ I'EPCI.

Les horaires de travail correspondant a I'exercice de ces missions sont arrétés par I'employeur, en concertation avec
le représentant de la commune [ I'EPCI et aprés consultation de |a direction de I'école.

ARTICLE Ill : RESPONSABILITES = ASSURANCES

La DSDEN continue d'assumer toutes les charges et obligations inhérentes a sa qualité d'employeur, non
explicitement exclues par la présente convention.

ARTICLE IV : EXECUTION DES TACHES

Sans préjudice du maintien du lien hiérarchique existant entre les AESH et la DSDEN, les AESH se conforment aux
consignes du responsable du service de restauration et/ou des activités périscolaires ayant pour objet |a sécurité des
éléves et le bon fonctionnement du service.

En cas de mauvaise exécution des téches confiées, de manquement aux obligations de service ou de faute commise
a l'occasion de ces activités et constatées par un rapport circonstancié établi par le maire de la commune / le
président de I'EPCI, I'employeur conserve seul le droit de décider des suites a donner dans le cadre de son pouvair
disciplinaire.

Le rapport circonstancié visé a I'alinéa précédent est communiqué, outre a I'employeur, au directeur(-trice) de
I'école.

En cas d'accident dans le cadre du service, le maire [ le président de I'EPCI ou son représentant en informe
immédiatement 'employeur ainsi que le [ la directeur(-trice) de I'école.

Fait @ cooeeeve e cer e sncreinng €. €N deUX exemplaires originaux,

Signature du maire ou président de I'EPCI Signature de I'employeur
(ou de son représentant)

© Ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse - education.gouv.fr
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Annexe Il - Avenant au contrat de recrutement a durée
déterminée ou indéterminée en qualité d'accompagnant des
eleves en situation de handicap - Augmentation de la quotité
de travail

Vu le Code de |'éducation ;
Vu le Code général de la fonction publique ;

VU le décret n° 86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions générales applicables aux agents contractuels
de I'Etat;

Vu le décret n® 2000-815 du 25 ao(lt 2000 moadifié relatif 4 I'aménagement et & la réduction du temps de travail dans
la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature ;

Vule décret n® 2014-724 du 27 juin 2014 modifié relatif aux conditions de recrutement et d'emploi des accompagnants
des éléves en situation de handicap ;

Vu l'arrété du 27 juin 2014 relatif 4 I'entretien professionnel et 4 |a reconnaissance de la valeur professionnelle des
accompagnants des €l&éves en situation de handicap ;

Vu l'arrété du 23 ao0t 2021 modifié relatif & I'échelonnement indiciaire des accompagnants des éléves en situation de
handicap ;

Vu le contrat & durée déterminée couvrant la période du .. au .. ou vu le contrat & durée indéterminée en date

Entre les soussignés :

Le recteur d'académie OU L'|A-Dasen, par délégation du recteur
d'une part, et

Civilité Nom d'usage : Nom de famille : Prénom :
Né(e) le: ...

Domicilié(e) : ...

d'autre part,

Il a été convenu ce qui suit :
Article unique

A compter du ..., l'article 4 du contrat a durée déterminée (Iarticle 2 du contrat a durée indéterminée) de M. ou
Mme....ceerereen.n.. €5t Modifié comme suit :

La durée annuelle du service de M. Mme........cc..cccccunmn... €5t fixée 3. heure(s) répartie(s) sur [entre 41 et 45] semaines,
incluant la durée du service en présence de I'éléve fixée 4 ......... heures ainsi que les activités connexes et
complémentaires a la réalisation de ces fonctions.

[A I'issue de I'année scolaire 202..-202..., la durée annuelle de service de M. 0U MME...vro.nn.. €5t & NOUVEAU fixéde
- I heure(s) répartie(s) sur [entre 41 et 45] semaines, incluant la durée du service en présence de |'éléve fixée 3
......... heures ainsi que les activités connexes et complémentaires 2 la réalisation de ces fonctions.]

© Ministére de I'Education nationale et de la Jeunesse - education.gouv.fr
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[Aucune autre stipulation du contrat susvisé n'est modifiée.]

Le recteur d’académie
Ou, par délégation du recteur, I'lA-Dasen

Ampliation
Intéressé(e) 1 ex.

L'intéressé(e)
(précédee de la mention manuscrite
«lu et approuveé »)
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